S\¢ HAVELSAN

SUIT

Basvuru igin Gerekli Belgeler:

Ekip liyeleri tarafindan kaleme alinan, projelerine, yetkinliklerine, o yil i¢in ongordiikleri projek-
siyona dair bir Niyet Mektubu,

Grup liyelerinin 6zge¢cmigleri ve ekibe destek verecek akademisyen bilgileri,

Grup lyelerinin resmi kanallardan alinmis miihiirlii transkriptleri (e-devlet lizerinden alinabilir
veya fiziksel dokiiman taratilarak iletilebilir),

Proje Deger Onerisi belgesi; Projenin ¢6ziim getirdigi soruna, ¢éziim teknigine, ¢éziimiin ino-
vatif yanlarina deginen; s6z konusu fikrin sundugu 6zgiin faydaya dair bir sayfalik proje deger
onerisi belgesi yer almalidir.

Not Ortalamasi: Projede yer alacak ekip uyelerinin not ortalamalarinin 2,75 'ten biiyuk olmasi
ve/veya c¢alismak istedikleri alanda daha once basarili bir calisma ortaya koyduklarinin CV
tzerinde orneklerle kanitlanmasi gerekmektedir.

Farkli Gniversitelerden olusturulacak ekiplerin tek bir ortak bagvuru yapmalari gerekmektedir.
Siireg:

Basvuru donemi kapandiktan sonra gelen talepler on degerlendirmeye tabi tutulacaktir.

Teknik yeterlilikleri saglayan projeler program mentorlere iletilecektir.

ilgili mentor tarafindan proje fikri basarili ve yeterli bulunan adaylar ile eslesme saglanarak
calismalara baslanacaktir.

Projelerin gelisimi ve ilerlemeleri yil boyunca takip edilecek, Yari Final ve Final etkinlikleri ile
projeler arasinda yarisma yapilacaktir. En basarih ¢iktilar yiIl sonunda HAVELSAN'da diizenle-
necek torende sunulacaktir.

Yarisma sonuglarindan bagimsiz olarak tiim ekiplerin teknik mentorliikleri akademik yil boyun-
ca devam edecektir.

Sinirli sayida basvuru kabul edilmektedir.

Tum ekiplere teknik mentorliigiin yani sira, ekipman ve proje giderleri icin maddi katki saglan-
acaktir.

Bitirme projesi desteklerine ek olarak yil boyunca gesitli egitimler diizenlenecektir.
Odiil:

Yil boyunca gerceklesecek degerlendirmeler neticesinde finale kalmaya hak kazanan projeler
arasindan dereceye girenlere maddi 6diiller takdim edilecektir.




